\ R E D E Escritdrio Sede
"‘ . Rua Tamboril, 248 | Concoérdia
( AWWW Belo Horizonte | MG
ne camps e na cidade CEP 31.110-640

Telefax: (31) 3421-4172

EDITAL DE CONTRATAGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 04/2025

A REDE DE INTERCAMBIO DE TECNOLOGIAS ALTERNATIVAS (REDE), organizacdo da sociedade civil,
doravante denominada OSC, situada a Rua Tamboril, n? 248, Bairro Concdrdia, Belo Horizonte/MG, CEP:
31.110-640, inscrita no CNPJ sob o nimero 25.572.868/0001-97, torna publico, para o conhecimento
das/os interessadas/os, que realizara Processo Seletivo Simplificado, para contratacéo de pessoa fisica para
atuar como Auxiliar administrativo no municipio de Belo Horizonte/MG.

CALENDARIO
DATA DESCRICAO E-MAIL

No periodo entre 28/07/2025 a |Dirimir quaisquer duvidas financeiro@redemg.org.br

03/08/2025. quanto ao Processo de Gentileza solicitar confirmacdo de
Contratacao. recebimento.

No periodo entre Recebimento das propostas. |[financeiro@redemg.org.br

28/07/2025 a 08/08/2025. Gentileza solicitar confirmacdo de

recebimento.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 04/2025

1. OBIJETO

Contratacdo de pessoa fisica para atuar no municipio de Belo Horizonte/Minas Gerais como Auxiliar
Administrativo, com a finalidade de desenvolver atividades de escritdrio, organizagao de documentos e
suporte a equipe.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAQ

A presente contratagdo visa suprir vacancia e complementar a equipe do setor administrativo em Belo
Horizonte.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

A pessoa fisica contratada serd responsavel por executar as atividades descritas abaixo:

- Realizar servicos externos: bancos, correios, érgdos de governo, cartorios, coleta de assinaturas;
- Fazer cotacdes de precos e compra de materiais e equipamentos;

- Receber e conferir e produtos e equipamentos, bem como presta¢des de contas e documentos;
- Organizar documentos fisicos e digitais para prestacdo de contas;

- Alimentar planilhas e sistema financeiro.

4. PERFIL EXIGIDO:

- Formacao (nivel universitario) ou cursando a partir do 22 periodo em Administra¢do ou areas afins.
- Conhecimentos e habilidades em informdatica (textos, planilhas, apresenta¢do de slides, e-mail,
internet);

- Habilidade para trabalhar em equipe e realizar atividades institucionais (relatérios, reunides);

- Disponibilidade para trabalhar em finais de semana, em horarios alternativos e viagens.

- Boa fluéncia verbal e escrita;

- Capacidade de organizagao.

5. PERFIL DESEJAVEL:

- Carteira de habilitacdo (categoria B) em andamento, provisdria ou definitiva;

- Experiéncia em compras e logistica;

- Pessoa do sexo feminino;

- Experiéncia em organizac¢des afins e/ou gestdo de projetos;

- Experiéncia em execucdo de instrumentos publicos (termo de fomento, parceira ou colaboracdo);
- Pessoa autodeclarada afrodescendente.

- Pessoa autodeclarada indigena;

- Pessoa autodeclarada LGBTQIA+.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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Poderdo participar deste processo seletivo os/as interessados/as deverdo atender as seguintes
condicdes:

a) Residir em Belo Horizonte ou municipios da regido, ja que o trabalho é presencial;

b) Dedicacdo exclusiva para trabalhar 40 horas semanais, com disponibilidade para trabalhos
nos finais de semana;

7. DA ENTREGA DA PROPOSTA DE PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Prazo para entrega das propostas: das 8h do dia 28 de julho de 2025 até as 23h59 do dia 08 de agosto
de 2025.
7.2 A documentacdo devera ser encaminhada para o e-mail: financeiro@redemg.org.br, explicitando o

Processo de selecéo — 04/2025 — Auxiliar administrativo no campo assunto, solicitando confirmac&o
de recebimento; ou entregue pessoalmente ou via Correios, no endereco: Rua Tamboril, 248 bairro
Concoérdia, Belo Horizonte/MG, CEP 31.110-640.

7.3 As/os candidatas/os pré-selecionadas/os serdo convocados por e-mail para a realizacdo de uma
entrevista, que podera ser realizada presencialmente ou virtualmente, com data a ser indicada no e-
mail, durante o més de agosto.

7.4 O resultado do processo seletivo sera divulgado até o final de agosto, através das redes sociais.

8. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, deverdo ser apresentados os documentos relacionados abaixo:

8.1 Cdpia do documento oficial de identificacdo com foto, CPF e comprovante de endereco recente;

8.2 Curriculum com informagdes basicas: Dados pessoais, experiéncia relacionada a vaga, habilidades do/a
responsavel pela execugao da atividade;

8.3 Encaminhar em anexo uma carta de intencao, descrevendo suas aptiddes e interesse pelo trabalho, e
um portfélio, contendo uma mostra dos trabalhos mais significativos e relacionados com a contratacdo
prevista;

8.4 Capacidade Técnica (se houver): apresentar 1 (um) comprovante de experiéncia prévia na realizacdo
do objeto deste Edital ou de objeto de natureza semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas;
c) publicagGes, pesquisas e outras formas de produg¢do de conhecimento realizadas.

d) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto deste Edital ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagGes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissGes ou comités de politicas publicas.
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9. VALORES E CONDICOES DA CONTRATACAO

9.1 O saldrio mensal bruto previsto para essa contratacdo é RS 2.691,00. Carga hordria de 8 horas
didrias/40 semanais.

9.2 A contratagdo é através do regime CLT, com contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias.

9.3 Auxilio combustivel/vale transporte calculado conforme quilometragem de deslocamento residéncia
x trabalho.

9.4 Vale alimentagdo RS 250,00 por més.

9.5 Plano de Saude Sintibref, plano odontoldgico, ambos com co-participagao.

10. DISPOSICOES GERAIS

Para dirimir quaisquer duvidas, o proponente poderd entrar em contato com a REDE DE INTERCAMBIO DE
TECNOLOGIAS ALTERNATIVAS pelo e-mail: financeiro@redemg.org.br com solicitagdo de confirmacgdo de
recebimento.

10.1 A REDE DE INTERCAMBIO DE TECNOLOGIAS ALTERNATIVAS, poderd adiar o cronograma de realizagdo
do presente Processo Seletivo, dando conhecimento aos interessados, mediante publicagdo no
Instagram: @rededeintercambio e no website: www.redemg.org.br.

10.2 As questdes decorrentes da execucdo deste Edital que ndo possam ser dirimidas administrativamente
serdo apreciadas e julgadas no foro da cidade de Belo Horizonte - MG, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.3 Este Edital poderad ser:

a) Anulado, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada em qualquer fase do processo;

b) Revogado, por conveniéncia e oportunidade da REDE DE INTERCAMBIO DE TECNOLOGIAS
ALTERNATIVAS em decorréncia de motivo superveniente, pertinente e suficiente para justificar o
ato.

Belo Horizonte, 28 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente
ub DANIELLE CRISTINA DE PAULA
g Data: 28/07/2025 10:34:57-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Danielle Cristina de Paula

Coordenagdo Executiva
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